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AIDE À LA LIBRAIRIE INDÉPENDANTE  
ANNÉE 2019
Nom de la librairie :
             
Intitulé du projet : 
             

Date de réalisation du projet : 

Votre demande concerne (vous pouvez cocher plusieurs cases) : 
( Des opérations d’investissement (création, reprise, modernisation, travaux, déménagement, agencement, création ou rachat d’un stock, enrichissement du fonds, achat de logiciels) 
Préciser : .......................................................................................................................................
(   Des projets innovants en matière de développement numérique 
Préciser : .......................................................................................................................................
(  La professionnalisation des personnels non prise en compte par les organismes collecteurs paritaires agréés (OPCA)
Préciser : .......................................................................................................................................

(  Des actions individuelles de communication et d’animations
Préciser : .......................................................................................................................................
(   L’aide à la création d’emplois
Préciser : .......................................................................................................................................
Dates limites du dépôt des dossiers : 
31 mars 2019 (première session)

                                                 30 juin 2019 (seconde session)

 31 octobre 2019 (troisième session prioritairement consacrée
aux projets se déroulant durant le premier trimestre de l’année suivante)
ENVOI DU DOSSIER ET DES ANNEXES PAR VOIE DÉMATERIALISÉE
livre@grandest.fr
demarches.livre.lecture.drac.grandest@culture.gouv.fr 

Objet du courriel : LIBRAIRIE INDEPENDANTE -[ANNEE]-​​[NOM STRUCTURE]                                                   
(Renseignements concernant la structure 
1) IDENTITÉ 

Nom juridique / raison sociale :..............................................................................................................

Nom d’usage ou enseigne : ...................................................................................................................
Statut juridique : ( association     ( entreprise individuelle       ( SA       ( SARL    
                           ( autre (préciser) : ………........
Date de création ou de reprise : ............................................................................................................
Date de parution au JO (le cas échéant) : .............................................................................................
Code NAF : ................................................ N° SIRET : ........................................................................
La structure dispose-t-elle d’un Commissaire aux comptes ?
( oui           ( non

Adresse du siège social : ......................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
Code postal : ......................... Commune : ...........................................................................................
Téléphone : ...........................  Adresse électronique : .........................................................................
Le représentant légal 

Nom, prénom : ......................................................................................................................................
Qualité : ................................................................................................................................................
Téléphone : ............................ Adresse électronique : .........................................................................
La personne chargée du dossier 

Nom, prénom : ......................................................................................................................................
Qualité : ................................................................................................................................................
Téléphone : ............................ Adresse électronique : .........................................................................
Adresse du site internet : ......................................................................................................................
Votre site internet permet-il la vente en ligne : (   oui           ( non

Etes-vous adhérent à une plateforme de vente en ligne ? (   oui           ( non

Préciser : ..............................................................................................................................................
Présence sur les réseaux sociaux :    (   oui           ( non

Préciser : ..............................................................................................................................................
Adhésion aux organisations professionnelles :   (   oui           ( non

Préciser : ..............................................................................................................................................

Quel logiciel de gestion de librairie utilisez-vous ?................................................................................
La structure cotise-t-elle auprès d’un OPCA (Organisme Paritaire Collecteur Agrée) ?

 ( oui (préciser) …………………..      ( non
Statut du dirigeant : …………………………………………………………………………………………….
Parcours du dirigeant (formations et / ou expériences professionnelles) : ............................................
…………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………….
Nombre total de personnes travaillant dans l’établissement : .….…………………………………………

Part de la masse salariale (en % du CA) : …………………………………………………………………..
La librairie est-elle labelisée ?
( oui (préciser le label et la dernière année d’obtention)……………………………         ( non
2) INDICATEURS D’ACTIVITÉ
La librairie est-elle : 
( Généraliste

( Spécialisée (préciser : ……………………………)

( Maison de la presse

( Librairie-papeterie

( Autre (préciser : ……………………………)
Surface totale en m2 : ………………… dont ……… affectés à la vente

Nombre de titres en stock : ……...

Approximation du nombre de titres en stock ayant une date d’entrée en stock supérieure à 12 mois : …….
Répartition par catégorie éditoriale :
Littérature générale : ……….%              Jeunesse : ……….%              BD : ……….%

Patrimoine : ……….%                            Régionalisme : ……….%        Beaux-livres : ……….%
Poésie / Théâtre : ……….%                  Sciences humaines : ……….%
Scolaire / Parascolaire : ……….%
Ventes autres produits :
Papeterie : ……….%                  Presse : ……….%                 Produits dérivés : ……….%
Comptes ouverts : 
( Sodis                   ( Harmonia Mundi

( Belles-Lettres      ( Interforum 

( U.D                      ( Autre (préciser : ……………………………)

3) INDICATEURS ÉCONOMIQUES
Montant du capital social : .....................................................................................................................
Chiffre d’affaires sur le dernier bilan : ....................................................................................................
Chiffre d’affaires estimé pour l’année en cours : ……………………………………………………………

Résultat net estimé pour l’année en cours : ………………………………………………………………....
Part des ventes : 
Aux particuliers ……….%              

Aux collectivités : ……….%                            

En ligne : ……….%                  

Avez-vous déjà bénéficié d’une subvention régionale : ( oui            ( non
Si oui, préciser l’année et le montant :………………………………………………………………………..
Avez-vous déjà bénéficié d’une autre subvention publique : ( oui            ( non

Nom de l’organisme attributaire : ……………………………………………………………………………..
Si oui, préciser l’année et le montant :………………………………………………………………………..
Perspectives de développement de la structure : …………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………

(Renseignements concernant le projet
S’agit-il d’une nouvelle action : ( oui            ( non
Description de l’opération  (pour les projets de création, reprise, modernisation, préciser la stratégie initiale et la nature des travaux / pour les aides au fonds, préciser les thématiques retenues, la typologie des ouvrages, le nom des éditeurs concernés et le nombre de titres par éditeurs / pour les autres projets, préciser la nature de projets innovants, des besoins en formation ou des actions individuelles de communication) : 
...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

Calendrier de préparation et de réalisation du projet : ..........................................................................

...............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................
Définir ce qui caractérise le projet, en fait l’intérêt ou l’originalité : .......................................................
...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................
Caractère stratégique du projet dans le développement de la structure : ………………………………..
...............................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
Objectifs et résultats attendus : .............................................................................................................
...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................
Promotion envisagée : …………………………………………………………………………………………

................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
Partenariats : .........................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................
Méthode d’évaluation prévue pour cette action (préciser les indicateurs utilisés) : …………………….

................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
Budget prévisionnel du projet en cas de création et de reprise de librairie et pour la professionnalisation des personnels (en complément du budget global de la structure)
	DEPENSES
	Montant HT
	RECETTES
	Montant HT

	60 - ACHATS
	
	70 - REMUNERATION DE SERVICES
	

	Fournitures d'ateliers ou d'activités
	
	Ventes de livres
	

	Eau - Gaz - Electricité
	
	Autres (à préciser)
	

	Fournitures de bureau ou d'entretien
	
	
	

	Autres (préciser)
	
	
	

	61 - SERVICES EXTERNES
	
	74 - SUBVENTION D'EXPLOITATION
	

	Hébergement / Location
	
	ETAT
	

	Etudes et recherches
	
	DRAC
	

	Prime d'assurance
	
	CNL
	

	Documentation/Recherche
	
	Emploi et formation professionnelle
	

	Autres  (préciser colloque, séminaire, documentation…)
	
	Emplois aidés par l'Etat
	

	62 - AUTRES SERVICES EXTERNES
	
	Autres (préciser)
	

	Transport de biens et transport collectif du personnel
	
	
	

	Déplacements /Missions /Réceptions
	
	
	

	Frais postaux et frais de télécommunication
	
	COLLECTIVITES TERRITORIALES
	

	Honoraires
	
	Région
	

	Services bancaires
	
	  -  Livre
	

	Publicité
	
	  -  Autre (préciser)
	

	Autres (préciser)
	
	Département
	

	63 - IMPOTS ET TAXES
	
	
	

	Taxes sur les salaires
	
	Communes (préciser)
	

	
	
	Autres (préciser)
	

	
	
	
	

	Autres impôts et taxes
	
	
	

	64 - FRAIS DE PERSONNEL
	
	MECENAT ET DONS
	

	Rémunération du personnel
	
	Entreprises
	

	Charges sociales de l'employeur (URSSAF, ASSEDIC…)
	
	Associations
	

	Autres charges
	
	
	

	65 - AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE 
	
	75 – AUTRES PRODUITS GESTION COURANTE
	

	66 - CHARGES FINANCIERES
	
	Participation des adhérents
	

	Intérêts des emprunts
	
	Fonds propres
	

	Autres charges financières
	
	76 - PRODUITS FINANCIERS

	

	67 - CHARGES EXCEPTIONNELLES
	
	
	

	68 - DOTATIONS
	
	77 - PRODUITS EXCEPTIONNELS
	

	Dotations aux amortissements
	
	78 - REMISE SUR AMORTISSEMENT ET PROVISIONS
	

	Dotations aux provisions
	
	
	

	69 - IMPOTS SUR LES BENEFICES/ PARTICIPATION DES SALARIES
	
	79 - TRANSFERTS DE CHARGES
	

	TOTAL
	
	TOTAL
	


Budget prévisionnel pour la création ou l’enrichissement du fonds (en complément du budget global de la structure)
	DEPENSES
	HT 
	TTC
	RECETTES
	HT
	TTC

	ACHAT DE LIVRES
	
	
	VENTE DE LIVRES
	
	

	
	
	
	FONDS PROPRES
	
	

	
	
	
	SUBVENTION D'EXPLOITATION

Préciser si la subvention est acquise A ou sollicitée S
	
	

	
	
	
	ETAT
 
	
	

	
	
	
	CNL
	
	

	
	
	
	DRAC
	
	

	
	
	
	COLLECTIVITES TERRITORIALES
	
	

	
	
	
	Région 
	
	

	
	
	
	Autres
	
	

	TOTAL
	
	
	TOTAL
	
	


Budget prévisionnel pour les travaux et achats de mobilier et matériels (en complément du budget global de la structure)
	DEPENSES
	Montant HT
	Montant TTC
	RECETTES
	Montant HT
	Montant TTC

	TRAVAUX
	
	
	FONDS PROPRES
	
	

	
	
	
	ADELC
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	AMENAGEMENT
	
	
	SUBVENTION D’EXPLOITATION

Préciser si la subvention est acquise A ou sollicitée S
	
	

	Mobilier
	
	
	ETAT
	
	

	Matériels
	
	
	DRAC
	
	

	
	
	
	CNL
	
	

	
	
	
	COLLECTIVITES TERRITORIALES
	
	

	
	
	
	Région
	
	

	
	
	
	Département
	
	

	HONORAIRES ET DIVERS
	
	
	
	
	

	Honoraires
	
	
	Communes (préciser)
	
	

	Déplacements
	
	
	
	
	

	Assurances
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	TOTAL
	
	
	TOTAL
	
	


Budget prévisionnel pour les animations et les actions individuelles de communication
(en complément du budget global de la structure) :

	DEPENSES
	Montant HT
	Montant TTC
	RECETTES
	Montant HT
	Montant TTC

	DEPENSES ARTISTIQUES 
	
	
	FONDS PROPRES
	
	

	
	
	
	ADELC
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	ACTIONS DE COMMUNICATION 
	
	
	SUBVENTION D’EXPLOITATION

Préciser si la subvention est acquise A ou sollicitée S
	
	

	
	
	
	ETAT
	
	

	
	
	
	DRAC
	
	

	
	
	
	CNL
	
	

	
	
	
	COLLECTIVITES TERRITORIALES
	
	

	
	
	
	Région
	
	

	
	
	
	Département
	
	

	HONORAIRES ET DIVERS
	
	
	
	
	

	Honoraires
	
	
	Communes (préciser)
	
	

	Déplacements
	
	
	
	
	

	Assurances
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	TOTAL
	
	
	TOTAL
	
	


Budget prévisionnel pour les aides à la création d’emplois :
	DEPENSES
	Montant HT
	Montant TTC
	RECETTES
	Montant HT
	Montant TTC

	DEPENSES DE PERSONNEL  
	
	
	FONDS PROPRES
	
	

	
	
	
	ADELC
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	ACTIONS DE COMMUNICATION 
	
	
	SUBVENTION D’EXPLOITATION

Préciser si la subvention est acquise A ou sollicitée S
	
	

	
	
	
	ETAT
	
	

	
	
	
	DRAC
	
	

	
	
	
	CNL
	
	

	
	
	
	COLLECTIVITES TERRITORIALES
	
	

	
	
	
	Région
	
	

	
	
	
	Département
	
	

	DIVERS
	
	
	
	
	

	Déplacements
	
	
	
	
	

	Assurances
	
	
	
	
	

	Autres
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	TOTAL
	
	
	TOTAL
	
	


Renseignements certifiés exacts, 

Fait à…………………………...


Le………………………………
Qualité du signataire,                                                     Signature et cachet,
(Pièces à joindre obligatoirement au dossier 
En complément du présent dossier de demande de subvention et des budgets joints, merci de joindre les pièces complémentaires suivantes : 
PIÈCES ADMINISTRATIVES ET COMPTABLES 

Le dossier doit être au format PDF et intitulé : [ANNEE] [NOM STRUCTURE] - ADMIN

1) Courrier officiel de demande de subvention adressé au Président du Conseil Régional           (
2) Courrier officiel de demande de subvention adressé à la Directrice Régionale des Affaires Culturelles  (
3) Statuts de l’organisme       (
4) Relevé d’identité bancaire aux noms et adresse du demandeur               (
5) Extrait K bis datant de moins de trois mois      (
6) Comptes annuels du dernier exercice approuvés par les instances compétentes (ou rapport du commissaire aux comptes approuvé)          (
7) Liste des membres du conseil d’administration et du bureau  (pour les associations)       (      
8) Délibération du Conseil d’Administration ou de l’Assemblée Générale autorisant le Président de

l’organisme à solliciter une subvention régionale (pour les associations)             (
PIÈCES RELATIVES AU PROJET

Le dossier doit être au format PDF et intitulé : [ANNEE] [NOM STRUCTURE] - PROJET

1) Le cas échéant, le plan de financement initial (en cas de création ou de reprise)     (


2) Les devis relatifs à la mise en œuvre du projet (travaux, achats de livres, de mobilier et de matériel, rénovation, déménagement, fabrication, conception etc.)    (
3) Tout document que vous jugerez utile pour la bonne instruction de votre demande     (
Les informations recueillies font l’objet d’un traitement informatique destiné à la gestion des demandes d’aides formulées auprès de la collectivité. 

Conformément à la loi « informatique et libertés » du 6 janvier 1978 modifiée en 2004, vous bénéficiez d’un droit d’accès et de rectification aux informations qui vous concernent, que vous pouvez exercer en contactant la collectivité à l’adresse suivante :

Conseil Régional Grand Est –1 place Adrien Zeller 67000 Strasbourg.
(Contacts 

CONSEIL RÉGIONAL GRAND EST

DIRECTION CULTURE PATRIMOINE ET MÉMOIRE

livre@grandest.fr 

DIRECTION RÉGIONALE DES AFFAIRES CULTURELLES 

demarches.livre.lecture.drac.grandest@culture.gouv.fr 
En cas d’attribution d’une aide par la Région Grand Est, le bénéficiaire s’engage à faire mention du concours financier sur l’ensemble des supports de communication réalisés au titre de cette action.
Le bénéficiaire s’engage à respecter la charte graphique ci-dessous : 

« Avec le soutien financier du Conseil Régional Grand Est »
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Le non-respect de cette clause pourra se traduire par le reversement de l’aide et par l’exclusion définitive au bénéfice des aides régionales.
En cas d’attribution d’une aide par la DRAC Grand Est, le bénéficiaire s’engage à faire mention du concours financier sur l’ensemble des supports de communication réalisés au titre de cette action.
Le bénéficiaire s’engage à respecter la charte graphique ci-dessous : 

« Avec le soutien financier de la DRAC Grand Est  »

[image: image4]
En cas d’attribution d’une aide par le CNL, le bénéficiaire s’engage à faire mention du concours financier sur l’ensemble des supports de communication réalisés au titre de cette action.
Le bénéficiaire s’engage à respecter la charte graphique ci-dessous : 

« Avec le soutien financier du Centre National du Livre »

ANNEXE 1 : BUDGET PRÉVISIONNEL DE LA STRUCTURE 
	DEPENSES
	Montant HT
	RECETTES
	Montant HT

	60 - ACHATS
	
	70 - REMUNERATION DE SERVICES
	

	Fournitures d'ateliers ou d'activités
	
	Ventes de livres
	

	Eau - Gaz - Electricité
	
	Autres (à préciser)
	

	Fournitures de bureau ou d'entretien
	
	
	

	Autres (préciser)
	
	
	

	61 - SERVICES EXTERNES
	
	74 - SUBVENTION D'EXPLOITATION
	

	Hébergement / Location
	
	ETAT
	

	Etudes et recherches
	
	DRAC
	

	Prime d'assurance
	
	CNL
	

	Documentation/Recherche
	
	Emploi et formation professionnelle
	

	Autres  (préciser colloque, séminaire, documentation…)
	
	Emplois aidés par l'Etat
	

	62 - AUTRES SERVICES EXTERNES
	
	Autres (préciser)
	

	Transport de biens et transport collectif du personnel
	
	
	

	Déplacements /Missions /Réceptions
	
	
	

	Frais postaux et frais de télécommunication
	
	COLLECTIVITES TERRITORIALES
	

	Honoraires
	
	Région
	

	Services bancaires
	
	  -  Livre
	

	Publicité
	
	  -  Autre (préciser)
	

	Autres (préciser)
	
	Département
	

	63 - IMPOTS ET TAXES
	
	
	

	Taxes sur les salaires
	
	Communes (préciser)
	

	
	
	Autres (préciser)
	

	
	
	
	

	Autres impôts et taxes
	
	
	

	64 - FRAIS DE PERSONNEL
	
	MECENAT ET DONS
	

	Rémunération du personnel
	
	Entreprises
	

	Charges sociales de l'employeur (URSSAF, ASSEDIC…)
	
	Associations
	

	Autres charges
	
	
	

	65 - AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE 
	
	75 – AUTRES PRODUITS GESTION COURANTE
	

	66 - CHARGES FINANCIERES
	
	Participation des adhérents
	

	Intérêts des emprunts
	
	Fonds propres
	

	Autres charges financières
	
	76 - PRODUITS FINANCIERS

	

	67 - CHARGES EXCEPTIONNELLES
	
	
	

	68 - DOTATIONS
	
	77 - PRODUITS EXCEPTIONNELS
	

	Dotations aux amortissements
	
	78 - REMISE SUR AMORTISSEMENT ET PROVISIONS
	

	Dotations aux provisions
	
	
	

	69 - IMPOTS SUR LES BENEFICES/ PARTICIPATION DES SALARIES
	
	79 - TRANSFERTS DE CHARGES
	

	TOTAL
	
	TOTAL
	


Dossier de   subvention
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